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Programa

10:30-11:00  Abertura e objetivos do Encontro.
Apresentacao do documento Educacédo para a Cidadania: do planeamento ao impacto.

- Dr. José Carlos Sousa, Diretor de Servicos de Projetos Educativos (DSPE)

11:00—-11:15 Apresentacao do AN. Fun¢des do AN de 2018 e do AN de 2019.

11:30—-13:00 Trabalho em grupo — Distribuicdo do guido n21. Concretizacao das atividades propostas (pontos 1 e 2
do AN).

13:00-14:00 Pausa para almoco.

14:00 —14:30 Balanco do trabalho realizado (1 porta-voz por cada grupo + 1 elemento da DSPE).

14:30 - 16:00 Trabalho em grupo — Distribuicdo do guidao n22. Concretizacdo das atividades propostas (ponto 3 do
AN). Balanco do trabalho realizado (1 porta-voz por cada grupo + 1 elemento da DSPE).
Distribuicao de excertos do documento Educacgéo para a Cidadania: do planeamento ao impacto.

16:00—-17:00 Sintese do trabalho realizado e conclusoes.
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Guido de Educacéo para a Cidadania:
do planeamento ao impacto

Indice

Aprendizagens Essenciais por Dominio

Sugestdes Metodologicas

Indicadores de Impacto

Entidades da comunidade para estabelecimento de parcerias
- comuns a todos os dominios
- por dominio

Desafios aos estudantes

Recursos Educativos
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Ajuda na construcao da LI G A (265
EECE? constituir

instrumento
de trabalho?

Guido de Educagdo para a Cidadania: do
planeamento ao impacto

As sugestoes
metodoldgicas sao

E um recurso util?
adequadas?
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Praticas de desenvolvimento curricular e avaliacdo em Cidadania e Desenvolvimento

Objetivos a atingir

1. Favorecer a generalizacao de uma perspetiva de [abordagem integrada dos conteudos| de
Cidadania e Desenvolvimento, articulando programas, metas, aprendizagens essenciais e
propostas dos referenciais -, com base num|inventario de condutas observaveis, por areas de
competéncia do perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatoria (PASES).

2. Incentivar o trabalho colegial de desenvolvimento curricular das |equipas educativas,
valorizando a plena assuncao da componente curricular de Cidadania e Desenvolvimento
como parte integrante obrigatoria da matriz curricular-base para cada ciclo e nivel.

3. Articular reflexivamente as disposicdes contidas nos normativos com as opcdes das escolas,
fixadas nos respetivos critérios de avaliacao.

4. Considerar a relevancia das| aprendizagens informais| e os meios de as incorporar na
avaliacao dos alunos e da Estratégia.

5. Apreciar criticamente as praticas em curso e contribuir para o seu aperfeicoamento, a partir
dos elementos de diagnostico disponiveis.
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Praticas de desenvolvimento curricular e avaliacdo em Cidadania e Desenvolvimento

1. O Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria (PASES) e a
componente curricular de Cidadania e Desenvolvimento (7h)

1.1. Mobilizacao do |conceito de competéncial| no ambito da educacao para a cidadania:
conhecimentos, capacidades, atitudes/valores; centralidade do agir.

# 1.2. Areas de competéncia do PASES: condutas sociais  que mobilizam competéncias
relevantes na esfera da cidadania (exercicio de exploracao).

1.3. Modalidades de concretizacao do caracter|transdisciplinar da componente curricular de
Cidadania e Desenvolvimento (19 ciclo; 22 e 32 ciclos; ensino sec.).

1.4. ‘Visao’ (intencionalidade) subjacente a Estratégia de Escola: a alianca entre o comum
(PASEO) e|o singular (variaveis de contexto relevantes).
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Praticas de desenvolvimento curricular e avaliacdo em Cidadania e Desenvolvimento

2. Os conteudos da educacao para a cidadania fixados nos documentos
curriculares: niveis de articulacao compreendendo programas, metas,
aprendizagens essenciais e dominios (7h)

2.1. Construcao da Estratégia: opcdes de gestdao curricular projetadas para um ciclo longo
de escolarizacao — (3+) 12 anos;|ligacao ao projeto educativo.

- 2.2. Aprendizagens essenciais, dominios e temas: selecao dos conteudos relevantes,
consideradas diversas modalidades de insercao da componente curricular de Cidadania e
Desenvolvimento e as|varidveis contextuais relevantes|(exercicio de exploracao).

2.3. [Equipas educativas |(1): praticas de desenvolvimento curricular (articulacdao disciplinar
com abordagem interdisciplinar — aprendizagens essenciais, dominios, temas, descritores de
desempenho).

2.4. Equipas educativas (2):|dinamicas de trabalho pedagodgico| (selecao e concretizacdo de
métodos e técnicas adequados a promocao da qualidade e eficiéncia educativas), gestdao do
tempo e avaliacao.
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Praticas de desenvolvimento curricular e avaliacdo em Cidadania e Desenvolvimento

3. Avaliacao (7h)

3.1. Praticas de avaliacao em educacao para a cidadania no|contexto internacional

# 3.2. Orientacdes fixadas nos normativos (leis, decretos-lei, portarias, informacdes-prova
IAVE, ...) e critérios de avaliacdo de escola (exercicio de exploracao).

3.3. Avaliacao e classificacdo. Os jobservaveis em Cidadania e Desenvolvimento descritores
de desempenho; instrumentos de avaliacao; registo e classificacao.

3.4. \Whole school approach, aprendizagens informais|em Cidadania e Desenvolvimento e
avaliacao da Estratégia. Indicadores de desempenho.

4. Apresentacao de trabalhos (4h)

Cofinanciado por: / ’
é9 REPUBLICA . — beis ‘5 ‘J pppppp AL - — g Autonomiag®
%~ PORTUGUESA S M > 2020 S oo © Flexibilidade

CURRICULAR



Um percurso: partir das praticas, via ‘exercicios de exploracao’...

conceito de intencionalidade
competéncia subjacente a
Estratégia de Escola

v

1.2. Areas de competéncia do PA: condutas sociais que mobilizam competéncias relevantes na

esfera da cidadania (exercicio de exploracao).

\4 &
a Estratégia no tempo dinamicas de socializacao educativa observaveis
(educar aque|a Crianga > em contextos que favorecem uma (indexadosa
ao longo de 15 anos) cidadania ativa descritores)

2.2. Aprendizagens essenciais, dominios e temas: selecao dos conteudos relevantes,
consideradas diversas modalidades de insercdao da componente curricular de Cidadania e
Desenvolvimento e as varidveis contextuais relevantes (exercicio de exploracao).

\ 4 \ 4 é
observaveis avaliacdo: critérios, instrumentos,
(indexados a fontes documentais, observacoes, >
descritores) etc.

5.2. urientacoes fixadas nos normativos (lels, aecretos-lel, portarias, informacdes-prova IAVE,
...) e critérios de avaliacao de escola (exercicio de exploracao).
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Trabalho em grupo
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Um percurso: partir das praticas, via ‘exercicios de exploracao’...

conceito de intencionalidade
competéncia subjacente a
Estratégia de Escola

v

1.2. Areas de competéncia do PA: condutas sociais que mobilizam competéncias relevantes na

esfera da cidadania (exercicio de exploracao).

A
a Estratégia no tempo dinamicas de socializacao educativa observaveis
(educar aque|a Crianga > em contextos que favorecem uma (indexadosa
ao longo de 15 anos) cidadania ativa descritores)

2.2. Aprendizagens essenciais, dominios e temas: selecao dos conteudos 1
consideradas diversas modalidades de insercao da componente curricular de C
Desenvolvimento e as varidveis contextuais relevantes (exercicio de exploracao).

: =

elevantes,
dadania e

A\
observaveis avaliacdo: critérios, instrumentos,
(indexados a fontes documentais, observacoes, "
descritores) etc.

4 &

3.2. Orientacdes fixadas nos normativos (leis, decretos-lei, portarias, informacdes-prova IAVE,

...) e critérios de avaliacdao de escola (exercicio de exploracao).
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Escola e mudanca social: sentido geral de uma abordagem escolar integrada

Para que a educacdo para a cidadania seja interdisciplinar, holistica*™ e participativa, necessita de uma
abordagem escolar integrada [whole school approach] (..). Uma educacdo para a cidadania
maximalista®** implica que o processo envolve uma mudanca sistémica a nivel de escola para incorporar
quer o ethos *** quer as acdes da democracia e da cidadania ativa na governacado das escolas e na sua
cultura, no seu planeamento e monitorizacao, ensino, aprendizagem e também na comunidade mais

vasta (...).

Comissao Europeia/EACEA/Eurydice, 2017. A Educagdo para a Cidadania nas
Escolas da Europa — 2017. Relatorio Eurydice. Luxemburgo: Servico das
PublicacOes da Unido Europeia, pag. 76

* De holon (gr.): todo, organismo, universo.

** neste contexto, = abrangente, capaz de considerar todas as facetas e detalhes do seu objecto.

*** ethos (gr.): costume, habito, modo de vida habitual, caracter.
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Praticas com impacto na aprendizagem

Vamos conquista-los

Desafiador

Entre os vencedores

Gestao eficaz da sala de
aula (0.52)*

Objectivos desafiadores
(0.56)

N3ao etiquetagem dos
alunos (0.60)

Os vencedores

Feedback através da

avaliacao formativa (0.90)

Aprendizagem em
pequenos grupos com
materiais e tarefas
apropriados (0.49)

Tutoria por pares (0.55)

Utilizacao de estratégias
de ensino diversificadas

(0,60) /\

Clareza do professor
(0.75)
hN

e

N\

Envolvimento dos alunos
(0.49)

Aprendizagem

cooperativa vs.
aprendizagem competitiva
(0.54)

Aprendizag:em
colaborativa vs.
aprendizagem
individualista (0.54)

Ensino réqproco (0.74)

Motivacao (o estudante
sente-se capaz de

Coesao em sala de aula

(0.53) S

conduzir a sua —
aprendizagem) (0.50)

 mmm—

Feedback eficaz (0.73)

Reducdo da ansiedade
(0.40)

Modelos de qualidade do
trabalho dos alunos (0.57)

Rel‘a/¢{o professor - aluno
(0.72)
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Praticas com impacto na aprendizagem

Lista atualizada de fatores relacionados com o sucesso dos estudantes - John Hattie, Visible Learning (2017)
Fonte: https://visible-learning.org/hattie-ranking-influences-effect-sizes-learning-achievement/

Ordem Influéncia Efeito Cohen d Subdominio Dominio
12 Eficacia coletiva dos professores 1.57 Lideranca Escola
20 Classificagdes auto-reportadas 1.33 Conhecimento prévio e antecedentes Estudante
3¢ Estimativas de sucesso por parte dos 1.29 Atributos do professor Professor
professores
40 Analise cognitiva de tarefas 1.29 Estratégias com acento ténico nas intengcdes Ensino: foco nas estratégias de
de aprendizagem ensino/instrucdo
5¢ Reacdo a /reconhecimento da intervencdo 1.29 Estratégias com acento ténico na retroacdao  Ensino: foco nas estratégias de
ensino/instrucdo
6° Programas piagetianos 1.28 Conhecimento prévio e antecedentes Estudante
72 Metodologia cooperativa Jigsaw (quebra- 1.2 Estratégias de ensino/instrucdo Ensino: foco nas estratégias de
cabecas) ensino/instrucao
82 Programas de mudanca conceptual 0.99 Outros programas curriculares Curricula
99 Aptidao prévia 0.94 Conhecimento prévio e antecedentes Estudante
102 Estratégia para incorporar/compor com 0.93 Estratégias de aprendizagem Ensino: foco nas estratégias de
conhecimento prévio aprendizagem do estudante
29 REPUBLICA direco-geral R ‘J PORTUGAL R .o curoreun 9 T
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https://visible-learning.org/hattie-ranking-influences-effect-sizes-learning-achievement/
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Monitorizagao de projectos: orienta-se pelas finalidades neles inscritas

IDEAL/OBJECTIVO

REFERENTE:
NORMAS,
CRITERIOS
O QUE SE VISA

(EXPECTATIVAS SOCIAIS)

Avaliar: COMPARAR

julgar, atribuir valor

O QUE ACONTECE
REFERIDO: (DADOS DE FACTO)

INDICADORES
PERTINENTES

REALIDADE

Autonomia
e Flexibilidade ,
CURRICULAR
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Avaliacao dos alunos em Educacdo para a Cidadania

— tendéncias internacionais

Métodos de avaliacao recomendados

BE BE BE o N K- 0
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Comissao Europeia/EACEA/Eurydice, 2017. A Educacdo para a Cidadania nas Escolas da Europa —2017.
wmnissore RE|QtOrio Eurydice. Luxemburgo: Servico das Publicacdes da Unido Europeia, Fig. 3.2., p. 117
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Avaliar capacidades

Educacdo Pessoal e Social: resultados de aprendizagem para o key stage 1 [6-7 anos] no Pais de Gales

e atitudes | .
Atitudes e valores Capacidades
- Ssuperar ObStaCU |OS A oferta de EPS/PSE deveria habilitar os alunos a: A oferta de EPS/PSE deveria habilitar os alunos a:
®  nostrar cuidado e consideracdo pelos outros ®  escutar com concentracao crescente e reagir
o . . .
respeitar os outros e valorizar as suas de forma apropriada
. ~ o ;.
realizagdes comegar a expressar 0s seus proprios pontos
valorizar os amigos e as familias como fonte de de vista e ideias
. . o o
amor e apoio mutuo reconhecer e expressar as suas emogdes
Conhecimento e compreensao
(um exemplo) Os alunos deviam:
. ° :
Faceta social saber como ser um bom amigo
¢ compreender a variedade de papéis na familia e o contributo de
cada um
Faceta relativa a comunidade  ®  conhecer a variedade de grupos a que pertencem e compreender
Kerr, D., Keating, A. and Ireland, E. a diversidade de papéis que as pessoas desempenham nesses
(2009). Pupil Assessment in FUDOS
Citizenship Education: Purposes, ° grup
Practices and Possibilities. compreender que podem assumir alguma responsabilidade nos

seus grupos de amigos
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Avaliacao Externa — IGEC, 32 ciclo (2019 segs.)
http://www.ige.min-edu.pt/upload/AEE3 2018/AEE 3 Quadro Ref.pdf

Lideranca e gestao
(3 ‘campos’,
9 ‘referentes’,
31 ‘indicadores’)

Autoavaliacao
(2 ‘campos’, 4
‘referentes’, 15
‘indicadores’)

Resultados . _
B\ o), 1A Prestagao do servigo

‘referentes’, 37 educativo
(4 ‘campos’,
23 ‘referentes’,
45 indicadores)

‘indicadores’
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Lideranca e 3
gestao

Prestacdo do 4
serv. educ.

Resultados 3
Total 12

Que indicadores para a
pilotagem da EECE?

L ) Autonomia
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13

14

37

IGEC
Quadro de
referéncia
Aval
Externa
(Fev. 2019)

Dominios Campos de Referentes Indicadores
analise

Autoavaliagao

31

45

36

127


http://www.ige.min-edu.pt/upload/AEE3_2018/AEE_3_Quadro_Ref.pdf
IGEC_AVALIAÇÃO EXTERNA_AEE_3_Quadro_Ref.pdf
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Alguns indicadores IGEC

Dominio: Prestagao do servigo educativo

Campo de andlise

1. Desenvolvimento
pessoal e bem-estar
das criancgas e alunos

2. Oferta educativa e
gestao curricular

3.
Ensino/Aprendizagem
/Avaliacdo

Referente

Desenvolvimento
pessoal e emocional
das criancgas e alunos

Apoio ao bem-estar
das criancgas e alunos

Articulacao curricular

Promocao da
equidade e [da]
inclusao

Avaliagdo para e das
aprendizagens

Dominio: Resultados

» Que métrica?

Indicador [referente/referido]

Promoc¢ao da autonomia e responsabilidade individual.
Promocao da participacdo e envolvimento na comunidade.
Promocao de uma atitude de resiliéncia.

Medidas de prevencao e protecao de comportamentos de risco.
Reconhecimento e respeito pela diversidade.

Articulacao curricular vertical e horizontal a nivel da planificacdo e [do]
desenvolvimento curricular.
Projetos transversais no ambito da estratégia de educagao para a cidadania.

Medidas universais, seletivas e adicionais de inclusao das criangas e dos alunos.
AcdOes para a melhoria dos resultados das criancas e alunos em grupos de risco, como
os oriundos de contextos socioecondmicos desfavorecidos.

Utilizagao primordial da avaliagao com finalidade formativa.

Campo de analise

2. Resultados sociais

Referente

Participacao na vida
da escola e assuncao
de responsabilidades

Indicador [referente/referido] Que métrica?

Atividades desenvolvidas na escola da iniciativa das criancas e dos alunos.
Participacao das criancas e alunos nas iniciativas da escola para a formacao pessoal e
a cidadania.

Participacao dos alunos em diferentes estruturas e érgaos da escola.

Trabalho voluntdrio. Acoes de solidariedade. A¢des de apoio a inclusdo. Acdes de /,\
participacao democratica.

Autonomiag ™ V)
e Flexibilidade CIDADANIAE

Solidariedade e
cidadania

CURRICULAR DESENVOLAVENTO



Criar indicadores

Indicadores sdo ‘sinais’ ou ‘evidéncias’ relativos ao desempenho das escolas e dos alunos, denotados por
variaveis.

Variaveis sao a expressao da particao de conjuntos de objectos segundo critérios explicitos. Exemplos: sexo (v.
nominal), qualificacdo profissional (v. ordenada), idade (v. quantitativa).

‘Indicador’ Promocao da participacao e envolvimento na comunidade (cf. IGEC)

a) Definicdo: Valor percentual dos alunos envolvidos em experiéncias participativas na escola e na
comunidade, por sexo, idade e profissao dos ee.

b) Dimensdes consideradas:

- participacdo na governacao da escola (afluéncia a eleicdes, ...) [al. participantes/alunos frequentam ano ‘a’ x
100]

- participacao ‘expressiva’ (orcamento participativo, debates, peticOes, jornais escolares, ..) [al.
participantes/alunos frequentam ano ‘a’ x 100]

- atividades de aprendizagem participativa (voluntariado, associativismo local, ...) [al. participantes/alunos
frequentam ano ‘a’ x 100]
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Estratégia Nacional de Educacao para a Cidadania

Dominios (a trabalhar em Cidadania e Desenvolvimento)

Obrigatorios Pelo menos em dois ciclos do Opcionais
(em todos os niveis e ciclos) ensino basico (em qualquer ano)
e Direitos Humanos e Sexualidade * Empreendedorismo
e |gualdade de Género * Media * Mundo do Trabalho
S rereuliurlidade e |nstituicdes e Participacao e Seguranca, Defesa e Paz
e Desenvolvimento Democratica e Bem-estar animal

Sustentavel e Literacia Financeira e

Educacdo do Consumidor * Voluntariado

e Educacao Ambiental

e Seguranca Rodoviaria * Outros
e Saude
e Risco
@R |~ = el 03520 BB N
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Competéncias: cruzamentos AE, PA, dominios

Portugués (109):
exposi¢ao oral, discurso,
leitura critica; valores
modais (epistémicos,
deonticos, apreciativos);
registos de lingua.

Participativo/
colaborador (B, C, D,
E, F) Responsavel/
auténomo (C, D, E,
F, G, I,J) Cuidador
de si e do outro (B,
E,F,G)

Matematica (102):

Reconhecer e interpretar

as propriedades

geomeétricas dos gréficos

de fungdes e usa-las na

resolucao de problemas e

em contextos de

modelag¢do

Conteldos do REFERENCIAL

TEMA — Riscos naturais
SUBTEMA — Vaga de Frio

DESCRITORES - Explicar as
consequéncias de vagas de frio
nos dominios ambiental, social e

Risco

Tema: Desigualdades e interdependéncia

Filosofia (109): conceitos de
tese, argumento, validade,
verdade e solidez, usando-os

(obrigatdrio 2 ciclos do ens. basico) Analitico (A, 1) Criative  COMO instrumentos criticos

econdmico. Reconhecer os grupos

de risco

Inglés (102): os media e a

Conhecedor/
sabedor/culto
/ informado
(A, B,G,1,1J)

comunicagdo global: a internet,

a comunicagdo e a ética

Economia A: (102) necessidades
e consumo; rendimentos e
consumo; desigualdades —
coeficiente de Gini; causas da
desigualdade; redistribuicdo.

Seguranca,

Defesa e Paz

(opcional)

REPUBLICA direciogeral
PORTUGUESA | ¥ =

Cofinanciado por:

pocH :} ﬂ"

Competéncia

conhecimentos/capacidades/

/atitudes e valores

-

_

Responsavel/ J x ?%

auténomo (C, A

D,EF,G,1))

Conteudos do REFERENCIAL

TEMA — O Contexto Internacional e o Quadro
Nacional — A Mundializacdo e a Interdependéncia
SUBTEMA — A interdependéncia e a mundializagdo:
riscos, perigos e ameacas

DESCRITORES - 4. Relacionar o fendmeno da
globalizagdo tecnoldgica e industrial com a questdo
ambiental e o seu efeito na seguranga das
sociedades e das pessoas.

PORTUGAL

2020

UNIAO EUROPEIA

Fundo Social Europey

(C, D) Conhecedor /
Criativo / Comunicativo
(8,C, D)

Geografia A: (102) populagdo —
assimetrias, representagao
estatistica, conjeturas... (119)
espacgo organizado pela populagao,
desenvolvimento, sustentabilidade

Conteuldos do REFERENCIAL
TEMA — Pobreza e desigualdades
SUBTEMA - Desigualdades, pobreza e exclusdo
DESCRITORES
2. Tomar consciéncia de situa¢des concretas de
desigualdades sociais aos niveis local, nacional
e mundial.

MACS: (109) 6. Interpretar dados relativos a indicadores

estatistica descritiva, sobre a pobreza aos niveis local, nacional e
teoria da partilha \w]dial
equilibrada

(t. do jogos).
Desenvolvimento

Sustentavel

(obrigatério)

N

Q Autonomiag®
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Perfil dos Alunos

AREAS DE

COMPETENCIAS
DO PERFIL DOS
ALUNOS (ACPA)

DESCRITORES
DO PERFIL DOS
ALUNOS

Conhecedor

(<)

Conhecedor /
Criativo /
Comunicativo /
Colaborative
(A, C,D,E 1)

Informacao e
comunicacao

Linguagens e textos

Conhecedor,
participativo,
autonomeo,
comunicador
(A, B,C,D,E, F)

Critico / informade /
culto
(D, E, F)

Criativo, auténomo e
participativo
(B,CF)

Raciocinio e resolucao

de problemas

Criative, auténomo
(€, D)

Critico/ Analitico (A,
B,C,DG)

Critico,
guestionador,
sabedor,
comunicativo
(D, E)

Criativo
(4, C, D, J)

w
8
=

-

(W)
8

=

L

E

)

o
[« T8

pensamento criativo

Relacionamento
interpessoal

Criativo,
colaborador,
responsavel,
autonomo
(C,D,E, F)

Conhecedor,
guestionador critico,
colaborador,
responsavel,

autonomo
(C,D, E, F)

Questionador (D)

Desenvolvimento
pessoal e autonomia

Bem-estar, saude e

ambiente

Questionador
(&, F, G, I, J)

Questionador,
conhecedor,
informado, criativo,
comunicativo,
participativo,
colaborador,
responsavel,
autonomo, cuidador
de si e do outro
(4,B,C,D,E, F, G,
1,J)

REPUBLICA
PORTUGUESA

G2 sl D

PORTUGAL
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A
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Cuidador de si e do

outro
(B, E, F, G)

Indagador/
Investigador
(C,D,F,H,I)

Participativo/
colaborader
(B,C,D,E, F)

Saber cientifico,
técnico e tecnologico

do corpo

Consciéncia e dominio

Sistematizador/
organizador
(A, B, C, I J)

Respeitador da
diferenca/do outro
(4, B, E, F, H)

Autoavaliador
(transversal as dreas)

C

CIDADANIA E
DESENVOLYMENTO

2020

UNIAO EUROPEIA

Fundo Social Europes
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Aprendizagem experiencial, parcerias locais, abordagem escolar integrada

- FRGURE 2: DISTINCTIONS AMONG SERVICE PROGRAMS

Recipient -« BENEFICIARY P Provider
Service < P Learning
SERVICE-LEARNING
COMMUNITY SERVICE FIELD EDUCATION
VOLUNTEERISM INTERNSHIP

Furco, A. Service Learning — A Balanced Approach to Experiential Learning

Cofinanciado por:

N

_ B

FIGURE 1: A SERVICE AND LEARNING TYPOLOGY (Sigmon, 1994)

service-LEARNING:
SERVICE-leaming:
service learing;

SERVICE-LEARNING:

; . iy A
‘S REPUBLICA ——— (o] an IS~ n - - Autonomia gy
%~ PORTUGUESA | ** s W :5 ‘a' 2020 e CORDMNAE  © Flexibilidade
ESENVOLVIMENTO

CURRICULAR

Learning goals primary; service outcomes secondary
Service outcomes primary; learning goals secondary
Service and learning goals completely separate

Service and learning ofi:ls of equal weight and each
enhances the for all participants



Aprendizagem experiencial, parcerias locais, abordagem escolar integrada

Distingdo entre programas de servigo

Receptor [utente] <

Servico <

BENEFICIARIO

> Fornecedor

FOCO

Aprendizagem
em servico

»  Aprendizagem

Servigo comunitario

Trabalho de campo

Voluntariado

Furco, A. Service Learning — A Balanced Approach to Experiential Learning

% REPUBLICA

PORTUGUESA | ®Vo¥°

diregaio-

geral
seduca G0

=

Cofinanciado por:

R PORTUGAL R BRI
i & 95020 =

Estagio

FIGURE 1: A SERVICE AND LEARNING TYPOLOGY (Sigmon, 1994)

service-LEARNING:
SERVICE-leaming:
service learing;

SERVICE-LEARNING:

3

g Autonomiag®
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Learning goals primary; service outcomes secondary
Service outcomes primary; learning goals secondary
Service and learning goals completely separate

Service and learning ofic:ls of equal weight and each
enhances the for all participants



Partnershisps/Stakeholders

Citizenship domains

Public services, agencies and programs
(national + EU)

ONG or private associations
providing relevant public
benefits/services

Private sector

REPUBLICA

PORTUGUESA

EDUCACAO

Human Rights

Erasmus + project KA2; ETwinning

Amnesty International

Gender Equality

APAYV — Portuguese Association
for the Suport to the Victim

diregao-geral

Interculturality

Amnesty International

Sustainable
Development

Aveiro University — Department of Social Sciences, Political and of
the Territory*; Municipality of Maia*; ICNF National Forest and
Nature Agency

Portucalea — forest extension
association

Environmental

LIPOR — Inter-Municipal Waste Handling Service for the Porto

* With both, Castélo da Maia School
Cluster will be involved in the reform of a
major instrument of local planning, the
PDM/MDP (plano director

seducacao

/..’.";" /

with the

Education Metropolitan Area: LIPOR Project GERACAO +; EcoEscolas municipal/municipal director plan)

Health Northern Health Administration: Community Healthcare Unit (NHS):

Sexuality PRESSE Project

Media Newspapers: Jornal Primeira Mao (local), Jornal

da Maia (local); Jornal de Noticias (national)

Institutions and
Democratic
| Participation

Aveiro University — Department of Social Sciences, Political and of
the Territory - Civic School Project™*; Municipality of Maia; ICNF
National Forest and Nature Agency

Portucalea — forest extension
association

Financia witeracy and
Consumer Education

Consumer Defense Institute

DECO —PROTESTE - Portuguese
Association for the Consumer
Defense

** An experimental local extension of
CIVIS — a European Civic University
Alliance, through Aveiro University

Risk

GNR — National Republican Guard; ICNF National Forest and
Nature Agency

Road Safety

GNR — National Republican Guard

Entrepreneurship

Labor World

Castélo’s Pharmacy; Ferbar (food industry);
EFACEC (electric machines and devices);
Castelbel (soaps, perfumes)

Security, Defence and
Peace

GNR — National Republican Guard; ICNF National Forest and
Nature Agency

Aveiro University — Department of Social Sciences, Political and of
the Territory - Civic School Project;

Municipality of Maia

Portucalea — forest extension
association

Animal Well-being

Animalis — Veterinary Clinic

Volunteering

Partnerships

civil society

Peer Learning Activity, Zagreb, Croatia 3-5 April 2019



Um percurso: partir das praticas, via ‘exercicios de exploracao’...

conceito de intencionalidade
competéncia subjacente a
Estratégia de Escola

v

1.2. Areas de competéncia do PA: condutas sociais que mobilizam competéncias relevantes na

esfera da cidadania (exercicio de exploracao).

A
a Estratégia no tempo dinamicas de socializacao educativa observaveis
(educar aque|a Crianga > em contextos que favorecem uma (indexadosa
ao longo de 15 anos) cidadania ativa descritores)

2.2. Aprendizagens essenciais, dominios e temas: selecao dos conteudos 1
consideradas diversas modalidades de insercao da componente curricular de C
Desenvolvimento e as varidveis contextuais relevantes (exercicio de exploracao).

: =

elevantes,
dadania e

A\
observaveis avaliacdo: critérios, instrumentos,
(indexados a fontes documentais, observacoes, "
descritores) etc.

4 &

3.2. Orientacdes fixadas nos normativos (leis, decretos-lei, portarias, informacdes-prova IAVE,

...) e critérios de avaliacdo de escola (exer = de exploracao).
pppppp v Autonomia g
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